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BRANŻOWE SZKOLENIE JĘZYKOWE  
z aspektami prawno–organizacyjnymi 

  
 

/  prowadzone w języku  ukraińskim 
z gwaranc ją  za trudnienia /  

 
Cele  szkolenia: 

Celem szkolenia jest podniesienie kwalifikacji zawodowych osób bezrobotnych, 
w szczególności uchodźców, oraz dostosowanie ich do potrzeb oraz wymagań europejskiego 
rynku pracy. Celem jest przedstawienie możliwości i sposobów aktywizacji zawodowej   
w oparciu o najlepsze kontraktowe oferty pracy, ze stałą kwotą wynagrodzenia, pozwalające 
na pracę na terenie całej Unii Europejskiej.  

 
Adresaci:  

 
Bezrobotni, w szczególności uchodźcy z Ukrainy 

  

Program szkolenia: 

 
Rynek pracy w Polsce – aspekty prawno/organizacyjne   
 
Aktualna sytuacja na rynku pracy 
Trendy / wysokość zarobków – najlepsze zawody, zapotrzebowanie 
Bezpieczne zawody – zawody deficytowe 
Umowy / rodzaje umów, wady i zalety 
Podnoszenie kwalifikacji  
Certyfikacja  
 
Analiza SWOT w Polsce / Mocne strony, Słabe strony, Szanse i zagrożenia  
Oferty pracy kontraltowej B2B  - wymagana własna działalność  
 
Rynek pracy w EU  – aspekty prawno/organizacyjne  
 
Aktualna sytuacja na rynku pracy 
Trendy / wysokość zarobków – najlepsze zawody, zapotrzebowanie 
Bezpieczne zawody – zawody deficytowe i wymierające 
Umowy / rodzaje umów , wady i zalety 
Podnoszenie kwalifikacji  
Certyfikacja  
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Analiza SWOT rynku pracy w EU / Mocne strony, Słabe strony, Szanse i zagrożenia  
Oferty pracy kontraktowej B2B - wymagana własna działalność  
 
Bezpieczeństwo i Higiena Pracy (BHP) - dla pracodawców i osób kierujących 
pracownikami   
 
Państwowa Inspekcja Pracy  
Kodeks Pracy /  Dz.U. z 2003 r. nr 169, poz. 1650  
Ergonomia 
Medycyna pracy  
Ekonomika pracy 
Psychologia pracy 
Techniczne bezpieczeństwo 
 
Branżowe szkolenie językowe  
 
Problemy w komunikacji  
Mowa ciała – analiza człowieka z wyglądu / SASO® 
Dialog – zestaw gestów branżowych, referencyjnych, konwencjonalnych 
Branżowe Schematy Rozmów / BSR® 
 Branża kosmetyczna / salon piękności 
 Branża kosmetyczna / fryzjer 
 Branża fotograficzna  
 Branża mody / modelki 
 Branża architektoniczna i budowlana 
 Transport tylko dla kobiet  
 Kancelaria Prawno-Księgowa  
Inne branże – do wyboru  
 
Warsztaty praktyczne  
Wymiana dobrych praktyk 

Techniki pracy: 
 
W zależności od potrzeb i oczekiwań grupy - wykłady, konsultacje indywidualne, dyskusje, 
praca w grupach, prezentacje multimedialne, „Burza Mózgów”, gry symulacyjne studium 
przypadków, ćwiczenia, warsztaty tematyczne i praktyczne.  
 

Dokument potwierdzający udział w szkoleniu: 
 
Certyfikat zgodny z MEN, zawierający suplement (na życzenie) 
 
Nadzór wewnętrzny: 
 
Pracownicy firmy sprawują stałą kontrolę nad prowadzonym szkoleniem, dbają o planowy jego 
przebieg (zgodnie z harmonogramem godzinowym). Na podstawie ankiet (ewaluacja) 
przeprowadzanych każdorazowo wśród uczestników szkoleń utrzymujemy wysoki poziom 
organizowanych szkoleń. 
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Terminy szkolenia, miejsca realizacji, cena 
 
Czas trwania : 4 dni 

Termin: szkolenie dostępne od 17 listopada 2022 

Miejsce: Hybrydowo (on-line) 

Cena szkolenia 3900, 00 Pln 

 
Informacje dodatkowe:  
 
Proponowane szkolenie dostępne jest w języku ukraińskim i polskim, a także arabskim, 
perskim, niemieckim i angielskim w formie hybrydowych warsztatów praktycznych.  
W cenie warsztatu oferujemy materiały szkoleniowe, pakiety testowe, konsultacje 
indywidualne w czasie szkolenia, konsultacje z  trenerami do 18 miesięcy od dnia 

zakończenia szkolenia. Certyfikat zgodny z MEN + suplement (na życzenie). Ze względu na 
formę hybrydową, szkolenie można rozpocząć w dowolnej  chwili - w dowolnym dniu tygodnia,  
począwszy od dnia 17 listopada 2022. Zapisy na szkolenie przyjmowane są na bieżąco.  
 
Podczas szkolenia zostaną przedstawione możliwości i sposoby aktywizacji zawodowej   
w oparciu o najlepsze kontraktowe oferty pracy, w tym ze stałą kwotą wynagrodzenia, 
pozwalające na pracę na terenie całej Unii Europejskiej. Każdy uczestnik szkolenia otrzyma 
kilka różnych ofert pracy, w tym informacje o możliwości uczestniczenia w dalszych 
bezpłatnych szkoleniach zawodowych. Podczas szkolenia, każdy uczestnik może zdecydować 
się na podpisanie kontraktu w interesującej go branży. Ważne, że kontrakty nie ograniczają 
prawa do swobodnego prowadzenia działalności, pomagają natomiast na rozwój własnego 
biznesu w oparciu o wsparcie finansowe oraz pomoc merytoryczną managerów,  
co  zwiększa szanse na skuteczną aktywizację zawodową.  

 
 
 
 
 


