Plan szkolenh do realizacji w roku 2024

Przewidywana

rzewidywa

Orientacyjny

Osoby, dla ktérych sa

Brak przeciwwskazan zdrowotnych
do uczestnictwa w szkoleniu

Lp. Nazwa kursu liczba ny tgrm|_r_1 czas trwania przeznaczone szko_lema ! Przewidywany zakres szkolenia
miejsc realizacji salolenia wymagania stawiane
w 2024 r. kandydatom
Zakres szkolenia:
- Procesy magazynowe;
- Towaroznawstwo;
- Przepisy i normy prawne, w tym BHP i p.poz.;
- Ewidencja towaréw i inwentaryzacja;
. - Obstuga programéw magazynowych;
Magazynier z ; I—(andgs(ii(;l.bezrobotne ktore ~  Dhsugs sianera; e i
obstuga wézkéw zzgg%gg:c;syzri II kwartal zassdnls ooy £ - Typy st?slom{anych woézkéw Jezdn'low'ych.; -
1. jezdr?iowych i_ rapottzebiowanlen - 150 godzin szkolenia. - Czlynnosq’ k'|erowcy—operatora wozkow jezdniowych .
wymiang butli max 7 0s6b III kwartat Wymagania: - Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa;
gazowych Brak przeciwwskazan zdrowotnych | - Zajecia praktyczne-nauka jazdy wézkiem jezdniowym, wymiana butli gazowych w
do uczestnictwa w szkoleniu. wozkach.
Egzamin wewnetrzny/zewnetrzny:
- Przewidywany egzamin zewnetrzny ( UDT
Dokument potwierdzajqcy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
uprawnien:
zaswiadczenie, uprawnienia na operatora wozka jezdniowego i do wymiany butli gazowych
LPG
Zakres szkolenia:
- Eksploatacja urzadzen
- Zagadnienia bhp
- Elektrotechnika
Kandydaci: - Silniki spalinowe
Zgodnie 26 I kwartat : uozs:sbayd2iezrcc;llj§:vnoeé’éktére : gygralﬂlka
5 O_pt_ar:_-:tor sprzetu zg%oszonym. N 130 godzin Koleni a - udowa maszyn
ciezkiego zapotrzebowaniem g szkolenia. Technologia robét
miEx 7 6s6b II kwartat Wymagania: _ Praktyka

Egzamin wewnetrzny/zewnetrzny:

- Przewidywany egzamin wewnetrzny i egzamin zewnetrzny panstwowy
Dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
uprawnien:

zaswiadczenie, Swiadectwo, ksigzeczka operatora




Zakres szkolenia:
—  Ergonomia w pracy kucharza oraz filozofia ,zero waste” ograniczajaca produkcje
odpadéw
—  Zagadnienia bhp i HCCP
- Nowoczesne narzedzia pracy kucharza oraz nowinki gastronomiczne,
. - Ocena surowcéw i pétproduktow,
Kandydaci: i —  Nowoczesne sposoby i techniki sporzadzania zup, bulionéw i soséw oraz dobér
. -  Osoby bezrobotne, ktére 5
Kucharz z Zyotiniee II kwartat uzasadnia celowosé dodatko_w % i
clamantami zgtoszonym _ 150 Godzin szkoleniaq - Aranzacja dan zimnych i gorqcyc'h, _ o ' )
carvinau zapotrzebowaniem 111 k tal 9 o - Najnowsze trendy w sporzadzaniu migs, dl‘obl!.l i ryb i owocow morza,
9 max 7 oséb warta Wymagan_la. ] - Umiejetnos¢ przygotowywania przystawek fusion: pasty, satatki, tatary itp.),
Brak przeciwwskazan zdrowotnych |~ Garnirowanie, flambirowanie potraw,
do uczestnictwa w szkoleniu - Carving - techniki robienia 0zdé6b.
Egzamin wewnetrzny/zewnetrzny:
- Przewidywany egzamin wewnetrzny
Dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
uprawnien:
zaswiadczenie
Zakres szkolenia:
- Swiadome i bezpieczne poruszanie sie po Internecie (przegladanie, wyszukiwanie,
filtrowanie, ocena informacji, wypetnianie formularzy, ochrona danych),
- Komunikacja z wykorzystaniem technologii cyfrowych;
Szkolenie z Ka"dgd?fi:b botne. kié —  Tworzenie tresci cyfrowych (tworzenie i przetwarzanie tresci cyfrowych, edytor
- so ezrobotne, ktére : int):
zakresu I kwartat uzasaydniq celowodc tekstu, arkpsz k'alkulacy]ny, Power Point);
podniesienia Max.20 oso6b - 40 godzin szkolenia. B Cybeljbezpceczenstwo; A i
kompetencji IV kwartat Wymagania: - Rozwiazywanie probleméw technicznych.
cyfrowych - Osoby do 30 roku zycia o Egzamin wewnetrzny/zewnetrzny:
niskich kompetencjach cyfrowych |- Przewidywany egzamin: certyfikowany
Dokument potwierdzajacy ukorczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
uprawnien:
Certyfikat
Zakres szkolenia:
Kandydaci: —  Kompetencje i predyspozycje zawodowe
Szkolenie z - Kaz_da osob,a,'ktéra nie - Analiza rynku pracy ) .
zakresu posiada doswiadczenia w - Wizytéwka zawodowa-dokumenty aplikacyjne
umiejetnosci ] I kwartat . poszukiwaniu pracy lub - Przygotowanie do rozmowy z pracodawca
poszukiwania Max.20 oséb - 80 godzin motywacji do poszukiwania - Plan poszukiwania pracy
pracy w Klubie II kwartat pracy lub posiada che¢ Egzamin wewnetrzny/zewnetrzny:
Pracy powrotu na rynek pracy. - Brak
Wymagania: Dokument potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
Brak uprawnien:
Zaswiadczenie
RAZEM: 61
Kandydaci: Zakres szkolenia:
Szkolenia na Zgodnie ze ] L. - Osoby, 'k'tére uza_sadniq - W_zaleinos’ci od kierunku szkolenia
whniosek osoby zgtoszonym w za_leznosm od celoquc szkolenia. Egzamin w'ew’nt':trzn_y/zewnqtrzny;
bezrobotnej lub zapotrzebowaniem Caly rok klerunk_u Wymagania: _ . - W zaleznoscl_od kler_unku szkglema . o . . .
pracodawcy max 24 0s6b szkolenia - Brak przeciwwskazan Dokument potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji lub
zdrowotnych do uczestnictwa | uprawnien:
w szkoleniu. — W zaleznosci od kierunku szkolenia
RAZEM grupowe i
indywidualne : 85 x x X x

Sporzadzit:

Danuta Bajko

Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzit: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdtce
Matgorzata Ejsmont




