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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce informuje, iz od dnia 06.07.2023 r. przyjmowane beda
whnioski o organizowanie prac interwencyjnych dla oséb bezrobotnych.

Nabor na wsparcie realizowany jest w ramach projektu ,,Wspieranie zatrudnienia

w powiecie sokdlskim" wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+),
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027.

Os priorytetowa VIl Fundusze na rzecz zatrudnienia i ksztatcenia osob dorostych , Dziatanie 7.1
Wspieranie zatrudnienia w regionie.

Maksymalna miesieczna kwota refundacji 1491,90 zt oraz sktadka na ubezpieczenie spoteczne od tej
kwoty.

Nabor bedzie prowadzony do wyczerpania limitu sSrodkéw finansowych.

Okres refundacji w ramach prac interwencyjnych do dnia 30.11.2023 r.

Projekt skierowany jest do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Sokétce, zwtaszcza do oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:

® 0soéb mtodych w wieku 18 — 29 lat*,
Osbb powyzej 55 roku zycia,
Niepetnosprawnych,

Osob dtugotrwale bezrobotnych**,
Kobiet,

Oso6b bezrobotnych z terendéw wiejskich.

W stosunku do Przedsiebiorcéw dodatkowo majg zastosowanie przepisy okreslone

w rozporzgdzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.

Pomoc de minimis moze by¢ przeznaczona na subsydiowanie zatrudnienia pracownikéw znajdujgcych
sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, pracownikdéw znajdujgcych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji,
pracownikéw niepetnosprawnych lub innych kategorii pracownikdéw - pod warunkiem, ze:

utworzone miejsce pracy stanowi wzrost netto liczby pracownikdw u danego przedsiebiorcy

w porownaniu ze Srednig z ostatnich 12 miesiecy, a w przypadku gdy utworzone miejsce pracy nie
stanowi wzrostu netto liczby pracownikéw zatrudnionych u danego przedsiebiorcy, utworzone miejsce
pracy zostato zwolnione w nastepstwie dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia na rente z
tytutu niezdolnosci do pracy, przejscia na emeryture z tytutu osiggniecia wieku emerytalnego,
dobrowolnego zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub rozwigzania stosunku pracy z powodu naruszenia
przez pracownika obowigzkow pracowniczych.

Dokumenty naboru:
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® Regulamin Nr 4 w sprawie organizowania prac interwencyjnych
® Whiosek o organizowanie prac interwencyjnych EFS+

Dodatkowo w przypadku pracodawcy, ktory jest przedsiebiorcg:

® Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
® QOswiadczenie o otrzymaniu lub nieotrzymaniu pomocy de minimis — EFS+

Ww. dokumenty (druki wnioskéw) dostepne sg na stronie internetowej urzedu www.sokolka.praca.gov.
pl w zaktadkach dotyczacych danej formy aktywizacji.

Wypetnione wnioski mozna sktadaé:

- osobiscie w sekretariacie siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdfce, ul. Kryriska 40,

- pocztg tradycyjng na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce, ul. Krynska 40, 16-100 Sokoétka,

#FunduszeEU
#FunduszeEuropejskie

* osoba w wieku 18-29 lat, ktéra spetnia facznie trzy nastepujgce warunki:

a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo);

b) nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje
obowigzek szkolny lub nauki);

c) nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania
pracy);

W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET,
zweryfikowane zostanie czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.

** osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2
ostatnich lat,

z wytgczeniem okresdw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.
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